MARKT

Asklepios zéhlt zu den filhrenden privaten
Betreibern von Krankenhdusern und Gesund-
heitseinrichtungen in Deutschland. An allen
Asklepios-Standorten wird eine nachhaltige,
qualifizierte und wohnortnahe Versorgung
sichergestellt — von der Klinik fiir Grund-
und Regelversorgung bis zum Krankenhaus
fir die Maximalversorgung.
men medizinische Versorgungszentren und
Rehabilitationskliniken.

Hinzu kom-

Der Klinikverbund passt sein Angebot an
Fachabteilungen und Leistungen kontinuierlich
dem regionalen Bedarf an. Versorgungseng-
passe werden durch die Verbindung mehrerer
regionaler Kliniken mit sich erganzenden Leis-
tungsprofilen verhindert.

ERRUNGENSCHAFTEN UND ERFOLGE
Mit mehr als 160 Gesundheitseinrichtungen in
14 Bundeslandern ist Asklepios der zweitgréBte
Klinikbetreiber Deutschlands und der gr6Bte in
Familienbesitz in ganz Europa. Bundesweit ver-
fligt Asklepios iiber 27.000 Betten fiir 2,3 Mil-
lionen Patienten.

Allein in Hamburg stellt das Unternehmen
den groBten Klinikverbund an einem Standort
in Europa: in sieben Kliniken arbeiten in der
Hansestadt mehr als 14.500 Mitarbeiter. Ne-
ben Aponova, einer der groBten Krankenhaus-
Apotheken in Deutschland, betreibt Asklepios
in Hamburg mit dem Bildungszentrum fir
Gesundheitsberufe (BZG) den groBten Aus-
bildungsbetrieb ~ fiir
Deutschland.

Gesundheitsberufe in
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GESCHICHTE

Seit der Unternehmensgriindung im Jahr 1985
hat sich Asklepios mit Geschick und Weitsicht
auf Wachstumskurs begeben. Das Ziel: durch
Qualitat und Innovation soziale Verantwortung
zu Ubernehmen. Neue Kliniken wurden saniert
und modernisiert und in einen Klinikverbund
integriert, der stabil und zukunftsorientiert aus-
gerichtet ist.

Einen Meilenstein in der Unternehmensgeschich-
te stellte der Kauf der ehemaligen Landeskran-
kenhausbetriebe der Hansestadt Hamburg dar.
Aus dem Kauf gingen die heutigen Asklepios
Kliniken Hamburg hervor. Der Klinikverbund in
Hamburg ist seitdem einmalig und nimmt als be-
deutender Arbeitgeber und Aushildungsbetrieb
einen wichtigen Platz in der Region ein.

Die bundesweit tatige MediClin AG mit Fokus
auf Neuro- und Psychowissenschaften sowie
Orthopadie gehort seit 2011 mehrheitlich zur
Asklepios Gruppe. Mit der Medilys Laborgesell-
schaft verfligt Asklepios zudem (iber eines der
groBten Kliniklabore Europas.

Mit47.000 Mitarbeitern und iiber drei Milliarden
Euro Jahresumsatz ist Asklepios ein Gesund-
heitskonzern nicht nur der Maximal-, Grund-,
Regel- und Schwerpunktversorgung. Die Fach-
krankenhduser mit etablierten Spezialgebieten
liber die jeweilige Versorgungsregion hinaus —
den Centers of Excellence — sind wegweisend.
Als Trager von Rehakliniken hat Asklepios die
Madglichkeit, die gesamte stationare Versorgung
aus einer Hand zu gewahrleisten.

Ambulante Unterstlitzung finden Patienten in
medizinischen Versorgungszentren. Mit rund
160 Gesundheitseinrichtungen bietet Asklepios
seinen Patienten deutschlandweit ein Netzwerk
zur ganzheitlichen Gesundheitsversorgung.

PRODUKTE

Asklepios ist fiir die Gesundheit der Menschen
da. Das macht den zentralen Markenkern des
Unternehmens aus. Das Unternehmen erfiillt
nicht nur einen 6ffentlichen Versorgungsauftrag,
sondern (ibernimmt gesellschaftliche Ver-
antwortung. Es bietet eine betriebliche

ASKLEPIOS

Gesundheitsforderung und engagiert sich fiir
die Pravention bei Schulkindern.

Unter dem Motto ,Green Hospital” entwickelt
Asklepios Produkte mit Zukunft fiir eine spiir-
bar bessere Gesundheitsversorgung. Mit dem
Projekt ,Proresearch” fordert Asklepios eigen-
mittelfinanzierte Forschung und koordiniert alle
klinischen Studien und Entwicklungsprojekte.
Auch in der Behandlung geht Asklepios
neue Wege. In virtuellen Tumorkonferenzen
sind Diskussionen und Abstimmung
von Therapieempfehlungen {ber meh-
rere Standorte hinweg moglich. Online-
gestlitzte Behandlungsangebote erganzen
klassische Therapieformen. So gibt es bei
Suchterkrankungen Online-Module, die der
Patient selbst bearbeitet.

Auch fir seine Mitarbeiter tbernimmt
Asklepios soziale Verantwortung. Ein interdis-
ziplindres Team unterstiitzt Mitarbeiter aller
Berufsgruppen dabei, ihre Aufgaben langfris-
tig qualifiziert und motiviert erledigen zu kon-
nen. AuBerdem bietet Asklepios Sport- und
Entspannungsarten fiir Mitarbeiter an. Mit
dem Programm ,Fithrung im Fokus” werden
Chefarzte und kaufmannische Fiihrungskrafte
auf ihre Fiihrungsrolle vorbereitet.




Alle Asklepios-Einrichtungen entwickeln vor Ort
Praventionsprojekte zur Férderung einer gesun-
den Lebensweise von Kindern und Jugendlichen
mit rund 4.000 Teilnehmern pro Jahr. Dazu zah-
len Suchtpravention, gesunde Erndhrung, kor-
perliche Ertlichtigung und viel mehr.

AKTUELLE ENTWICKLUNG

Rund 3.000 Menschen bildet Asklepios in
Medizin, Pflege, Therapie, Verwaltung und Ser-
vice aus. Damit ist der Klinikverbund Deutsch-
lands groBter Ausbilder im Gesundheitswesen.
Allein in Hamburg ist das Unternehmen mit
1.400 Ausbildungsplatzen groBter Ausbilder
und mit 14.500 Mitarbeitern groBter Arbeitge-

ber in Hamburg. Bundesweit unterhdlt Asklepios
zwolf eigene Bildungszentren fiir Gesundheits-
berufe. Fiir Arzte und andere Angestellte stehen
FortbildungsmaBnahmen und eine kostenlose
Online-Bibliothek zur Verfligung.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
schreibt Asklepios groB und wurde mit den
Siegeln ,Beruf & Familie” und ,top job" aus-
gezeichnet. Flexible Teilzeitmodelle, individu-
elle Arbeitszeiten und Asklepios-Kitas an vielen
Standorten ermdglichen den Mitarbeiter best-
mdgliche Rahmenbedingungen.

J

WERBUNG

Das neue Markenstatement ,Gesund werden.
Gesund leben.” unterstreicht die Positionierung
und Mission von Asklepios: Den Auftrag, Men-
schen gesund werden zu lassen und gleichzeitig
den Anspruch, einen gesellschaftlich relevanten
Beitrag zu leisten. Das Motto ,,Ich will dabei sein,

..." ist die Klammer, die alle Gesundheitswiinsche
der Protagonisten eint:

Sie haben Ziele und Traume fiir die Zukunft — ihre
eigenen oder die ihrer Liebsten oder Patienten,
die dank guter Gesundheitsversorgung in Erfiil-
lung gehen konnen.

Um den Gesundheitsbegleiter ganzheitlich er-
lebbar zu machen, lag neben den klassischen
MaBnahmen ein Schwerpunkt auf digitalen
MaBnahmen. Zentraler Dreh- und Angelpunkt
ist der sogenannte Content Hub. Die Microsite
gesundleben.asklepios.com
eine Weiterentwicklung der Kampagne und

ist gestalterisch

kann gleichzeitig die Themen der Anzeigen
inhaltlich vertiefen. Ob Print-Motiv, Online-
Display-Werbung oder Facebook Ad - alle
MaBnahmen leiten Interessierte zuerst auf den
Asklepios Content Hub.

MARKENWERT
Gesund werden, Gesund leben: Asklepios setzt
seine Kraft und Erfahrung in die medizinische
Qualitat der Behandlung. Innovative Verfah-
ren und neueste medizinische Erkenntnisse
werden zum Wohle der Patienten eingesetzt.
Der Klinikverbund ist sich seiner gesellschaft-
lichen Rolle bewusst und {ibernimmt soziale
Verantwortung.
Asklepios wachst organisch und durch
gezielte Zukaufe attraktiver Gesundheits-
einrichtungen. Als Familienunternehmen
hat Asklepios eine stabile Eigentimer-
struktur und eine solide finanzielle Ba-
sis und bewegt sich in einem stabilen
Markt mit steigender Nachfrage nach
Gesundheitsleistungen.

WUSSTEN SIE SCHON
ASKLEPIOS?

o Asklepios ist der zweitgroBte Klinikbetreiber
Deutschlands und europaweit der gréB3te in
Familienbesitz.

o Asklepios betreibt den groBten YouTube-

i Klinik-Kanal Deutschlands. Mit knapp 1.400
Videos, iber 8.700 Abonnenten und mehr als
7,7 Millionen Aufrufen bietet der Klinikver-
bund umfangreiches medizinisches Wissen
in Bewegtbild an.

e Als Kooperationspartner unterstiitzt Asklepios

die Athleten des Olympiastiitzpunkts Ham-
burg/Schleswig-Holstein medizinisch. Dabei
stehen die praventive Behandlung, Beratung
und Untersuchung der Sportler im Fokus.

e Europaweit einzigartig bieten die Asklepios

Medical School (AMS) und der Asklepios
Campus Hamburg (ACH) staatlich anerkannte
medizinische Universitatsabschllisse unter
dem Dach eines fiihrenden privaten Klinikbe-
treibers an: den Bachelor-Studiengang fiir He-
bammen und Bachelor- und

Masterprogramme in der Pflege. E

---> www.asklepios.com
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